CHAMADA PUBLICA

Curso de Atualizagdo em Formagao Profissional em Repositérios Digitais

Coordenadores: Claudete Fernandes de Queiroz
Leonardo Simonini Ferreira

Augusto Vinhaes Barbosa

O Instituto de Comunicagao e Informagao Cientifica e Tecnolégica em Saude da Fundagao Oswaldo Cruz torna
publico, por meio desta Chamada Publica, as normas para o processo de selecdo para as vagas de alunos do
Curso de Atualizagdo em Formagéo Profissional em Repositodrios Digitais, na modalidade presencial (encontros

sincronos em plataforma virtual).

Objetivos Geral:
Apresentar aos alunos conceitos, métodos, recursos informacionais e ferramentas relacionadas aos

repositérios e sua importancia para a preservagao digital no contexto institucional e informacional.

Objetivos Especfficos:
» Aprender os conceitos de Acesso Aberto, Recursos Educacionais Abertos, Métricas e Certificagdo em
Repositorios Digitais, bem como questdes relacionadas ao Direito Autoral em Repositorios;

» Conhecer as principais fungdes do software livre DSpace e sua importancia para a preservagéo digital;

A\

Compreender conceitos para a Preservagao e Curadoria Digital no uso de Repositdrios Digitais;

» Reconhecer aimportancia e o papel do Profissional de Informagéo, seus processos e fluxos de trabalho,
para realizar a Indexagado em Repositorios;

» Entender os principios FAIR em aplicagdes e servigos de gestao de dados de pesquisa e obter nogdes
de Acessibilidade;

» Utilizar ferramentas e conhecer assuntos relacionados ao tema dos Repositérios, tais como o uso da

Inteligéncia Artificial Documental e a Gestao de referéncias bibliograficas para uso em pesquisa.

Perfil do Candidato
Pesquisadores, estudantes e profissionais que atuem em atividades ligadas aos repositorios digitais
(preferencialmente membros da Rede Brasileira de Repositérios Digitais), bem como aqueles que atuam no

desenvolvimento e apoio a pesquisa em ciéncia, tecnologia e inovagao nas areas de informagéo e da saude.

Descrigao do Curso
» Acesso Aberto e Repositdrios Digitais
Carga horaria: 4h
Proposta: Apresentar a evolugdo da comunicagao cientifica e os impactos do Movimento de Acesso Aberto.
Explanar sobre os repositérios digitais cientificos, suas caracteristicas, tipologias e infraestrutura. Discorrer

sobre os conceitos e 0 contexto dos repositérios digitais cientificos.



» Curadoria Digital
Carga horaria: 4h
Proposta: Identificar, gerenciar, monitorar e preservar todos os tipos de ativos digitais para garantir sua
disponibilidade fidedigna a longo prazo para o seu publico-alvo e promover a adogéo de padrdes e melhores
praticas para curadoria digital no patriménio da instituicao, por meio da adogéo de politicas proprias para cada
fase da curadoria.

» DSpace
Carga horaria: 4h
Proposta: Conhecer de forma basica as principais fungées do software livre DSpace, a nivel de usuario e
administrador de repositério DSpace. Entender o funcionamento basico do DSpace para que consiga aplicar e
adaptar as realidades de cada instituicéo.

» Preservagao Digital
Carga horaria: 4h
Proposta: Compreender a importancia da preservagcao digital no contexto institucional e informacional.
Conhecer os processos basicos de preservagao digital e documentacao dos fluxos de trabalho relacionados.
Identificar os responsaveis, as fungdes e 0s recursos necessarios para a implementagdo de agodes de
preservacéo digital.

» Vocabularios Controlados
Carga horaria: 4h
Proposta: Apresentar o que € um vocabulario controlado e a linguagem utilizada no processo de indexacao.
Abordar as principais Teorias que envolvem o processo de indexagao. Apresentar o vocabulario controlado e

sua metodologia de construgao.

» Certificacdo em Repositdrios
Carga horaria: 4h
Proposta: Entender o que € uma Certificagdo e como pode ser aplicada em Repositdrios. Identificar o que séo
Repositorios Confiaveis. Aprender os critérios e procedimentos determinados para Certificagédo e qualificar o
Repositdrio da Instituicio.

» Direito Autoral em Repositorios
Carga horaria: 4h
Proposta: Compreender o conceito de Direito autoral e relacionar as iniciativas de acesso aberto. Elucidar
duvidas em relagdo aos procedimentos para inclusdo de documentos em repositorios digitais garantindo a

preservacao dos direitos autorais.

» Profissional de Informacéao e os Repositérios

Carga horaria: 4h



Proposta: Compreender a importancia da atuagao do profissional bibliotecario junto aos Repositérios. Conhecer
a legislacédo que regulamenta a profissdo. Compreender os processos e fluxos de trabalho relacionados.
Identificar os responsaveis, as fungdes e 0s recursos necessarios para o desenvolvimento das atividades do

profissional Bibliotecario. Conhecer as competéncias informacionais utilizadas nos Repositorios.

» Meétricas em Repositérios
Carga horaria: 4h
Proposta: Definir o que sao métricas para repositérios e sua utilizagdo. Conhecer as principais métricas de

repositérios. Identificar os principais mecanismos e ferramentas disponiveis. Apresentar os resultados obtidos.

» Processo de Indexacao para Repositorios
Carga horaria: 4h
Proposta: Apresentar o conceito de Indexagéo e abordar a integragao da Indexagdo com os repositorios.
Discorrer sobre a analise tematica da indexagéo e presentar um modelo de politica de indexagao para

repositérios.

» Principios FAIR aplicados a Repositérios
Carga horaria: 4h
Proposta: Discorrer sobre o movimento GO-FAIR. Apresentar os principios FAIR e a iniciativa Global Open
FAIR. Fundamentar os principios FAIR em aplicagdes e servigos de gestdo de dados de pesquisa. Explicar a
importancia dos principios FAIR para os repositorios.

> Inteligéncia Artificial Documental
Carga horaria: 4h
Proposta: Dar uma visao geral da area, em particular no contexto que envolva o processamento de linguagem
natural (Natural Language Processing — NLP). Apresentar algumas dessas ferramentas/resultados e discutir
potencial uso em algumas situagdes na area documental e discutir potencial aplicagdes de nossos proprios
resultados nos problemas detectados nos Repositorios.

» Zotero: Gestao bibliografica para uso em pesquisa
Carga horaria: 4h
Proposta: Qualificar os profissionais de informagédo no uso do software livre Zotero, um gerenciador de
referéncias bibliograficas que visa facilitar a elaboragdo de trabalhos académicos e cientificos, como teses,
dissertagdes, trabalhos de concluséo de curso e artigos cientificos.

» Nogbes de Acessibilidade
Carga horaria: 4h
Proposta: Apresentar os principais conceitos sobre Acessibilidade e sua importancia para os profissionais de

informacéo.

> Recursos Educacionais Abertos e Bibliotecarios



Carga horaria: 4h

Proposta: Discorrer sobre o que sdo os Recursos Educacionais Abertos, seus beneficios para a educacao, bem

como estimular a pratica da utilizacao, criacdo e compartilhamento desses recursos. Reutilizar, revisar, reter,

remixar e redistribuir sdo os cinco pilares de liberdade de uso dos REA, o que permite também mais

independéncia de alunos e docentes no processo de ensino-aprendizado.

> Atividades assincronas

Carga horaria: 10h

Proposta: Leitura de bibliografia complementar

Vagas

Seréo oferecidas cento e cinquenta vagas.

Regime e Duragao

O curso, com carga horaria total de setenta horas, serd ministrado na modalidade presencial, através de

encontros sincronos em plataforma virtual, sendo realizado as segundas-feiras, das 9h as 13h, de 6 de abril a
20 de julho de 2026.

Local da Realizagao: Plataforma Teams.

Inscricao

As inscricbes estardo abertas pelo Campus Virtual Fiocruz, através do link. Os documentos solicitados na

inscricao sao:

>

>
>
>
>

Notas:

RG;

CPF;

Comprovante de escolaridade;

Curriculo Vitae com foto;

Carta de Liberacao da Instituicdo na qual o candidato esta vinculado, expressando o interesse do
profissional no curso e liberando-o para o comparecimento as aulas ou Declaracao de Disponibilidade,
caso o candidato ndo possua vinculo profissional.

Todos os campos do formulario eletrénico de inscrigdo sao de preenchimento obrigatorio.

O Instituto ndo se responsabilizara por inscri¢ao via internet nao recebidas por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamentos de linhas de comunicagéo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados.

O candidato, ao enviar a documentacao requerida, declara-se responsavel pela veracidade de todas as
informacgdes postadas.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de resultados e comunicados
referentes a este processo seletivo no site do Campus Virtual Fiocruz.

N&o seréo aceitas inscrigdes fora do prazo estabelecido.



» Candidatos selecionados como suplentes serdo convocados de acordo com a respectiva ordem de
classificagao, mediante vacancia dentre os candidatos titulares.

» O curso é gratuito e ndo ha taxa de matricula.

Selecao

O processo de selegao consistira em analise do Curriculo Vitae, visando a adequagao do perfil profissional do
candidato aos objetivos do curso. A avaliagdo ndo estara associada a titulos, mas a importancia e pertinéncia
do curso para as tarefas ou estudos desenvolvidos pelo candidato em sua trajetéria profissional. Serao
analisados curriculos de candidatos com inscrigdo homologada em até duas vezes o numero de vagas,
conforme ordem de inscrigao.

Resultado

Os resultados serao divulgados no Campus Virtual Fiocruz e no site do Instituto.

Recurso
Todos os resultados parciais podem ser questionados através de recurso. O candidato que desejar devera fazé-
lo através de formulario.

Em nenhuma hipétese sera aceito pedido de reconsideragao da decisdo tomada pela Comissao de Selecao.

Matricula

Os candidatos selecionados serdo matriculados apés confirmacéao de interesse solicitada por e-mail.

Certificacao
O Instituto outorgara Certificado de Atualizagéo aos alunos que cumprirem os requisitos do Regulamento dos

Cursos de Qualificagao Profissional do Instituto.

Normas Gerais

» O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao no preenchimento do formulario eletrénico
de inscrigao ou por prestacao de declaracgao falsa;

» A inscricdo neste Curso expressa a concordancia do candidato com os termos da presente Chamada
Publica;

» A Coordenacgao do Curso reserva-se ao direito de nao preencher o total de vagas oferecido ou ampliar
0 numero de vagas;

» Casos omissos serdo avaliados pela Coordenagao do curso;

» O Instituto se reserva no direito de corrigir eventuais erros materiais neste instrumento podendo ainda

efetuar alteragdes nesta Chamada Publica.



CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

Etapas Prazo Evento
4 a 12 de margo Periodo de inscricbes
o Divulgacdo do Resultado Parcial da
Inscrigcbes -
13 de margo Homologacéao das Inscrigcdes no Campus
Virtual Fiocruz e site do Icict
16 a 20 de margo Andlise da documentagéo
Selegdo Divulgacdo do Resultado Parcial da
23 de margo Selegcdo no Campus Virtual Fiocruz e site
do Icict
24 de marco Prazo para submissao de recurso
Divulgacdo do Resultado do Recurso a
Recurso
26 de marcgo Selecdo no Campus Virtual Fiocruz e site
do Icict
Divulgagao do Resultado Final da Selegéo
Resultado 27 de margo

no Campus Virtual Fiocruz e site do Icict

Inicio do curso: 6 de abiril

Término do curso: 20 de julho




